FUNDACION

OKAMI

ESTATUTOS DE LA FUNDACION DEPORTIVA Y
SOCIAL OKAMI DE LA COMUNIDAD VALENCIANA

Art. 1.- Denominacién y naturaleza

Con la denominacién “FUNDACION DEPORTIVA Y SOCIAL OKAMI DE LA COMUNITAT
VALENCIANA” (en adelante, la Fundacidn), se constituye una Fundacion de caracter civico, social,
cultural, deportivo, de promocion del voluntariado y sin animo de lucro, bajo la tutela del
Protectorado que ejerce la Generalitat.

Art. 2.- Personalidad juridica y capacidad

2.1. La Fundacion adquirira personalidad juridica desde la inscripcion de la escritura publica de
su constitucion en el correspondiente Registro de Fundaciones.

2.2. En el ejercicio de su capacidad, y sin perjuicio de las pertinentes comunicaciones o
autorizaciones del Protectorado, podra realizar toda clase de actos juridicos que sean precisos
para la consecucién de sus fines, en particular: podra adquirir, conservar y poseer toda clase
de bienes muebles e inmuebles y derechos; disponer de ellos, enajenarlos y gravarlos por
cualquier medio; realizar todo tipo de actos y contratos; recibir y reembolsar préstamos;
transigir y acudir a la via administrativa o judicial ejercitando toda clase acciones y excepciones
ante Juzgados, Tribunales y organismos Publicos y privados, con sujecion a lo establecido en el
ordenamiento juridico.

Art. 3.- Régimen normativo

La Fundacion se regira por la voluntad del fundador, manifestada en el acto juridico de
constitucién de la misma, por los presentes Estatutos o sus modificaciones, por los acuerdos y
normas que en interpretacion y desarrollo de los mismos establezca el Patronato, y en todo
caso por las disposiciones legales vigentes.

Art. 4.- Nacionalidad y domicilio

La Fundacién tiene nacionalidad espafiola. El domicilio social de la Fundacion radicara en C/
Roncesvalles, 3E de Torrent, provincia de Valencia, pudiendo el Patronato establecer
delegaciones y centros en otras localidades diferentes de la antedicha.

El Patronato podra acordar el cambio de domicilio de la Fundacién, mediante la oportuna
modificacion estatutaria, cuando las necesidades de gestion y/o organizacién asi lo aconsejen,
dando inmediata comunicaciéon al Protectorado en la forma establecida en la legislacién
vigente. Tal reforma estatutaria se inscribird en el Registro de Fundaciones de la Comunitat
Valenciana.
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Art. 5.- Ambito de actuacion

La Fundacién desarrollard sus actividades principalmente en el territorio de la Comunitat
Valenciana, sin perjuicio de acometer actuaciones fuera de la misma, cuando las mismas tengan
por objeto la consecucidon de fines de interés valenciano relacionadas con su objeto
fundacional.

Art. 6.- Fines y Actividades

6.1. Son fines de la Fundacion los siguientes:

La Fundacién tiene por objeto el fomento del deporte, persiguiendo como fines
principales el impulso de la actividad deportiva como causa generadora de habitos
favorecedores de la integracién y reinsercién social y de fomento de la solidaridad; a
través de la promocién y desarrollo de planes de promocion del deporte, y de
actividades socioculturales y ltdico-recreativas, dirigidos al conjunto de los ciudadanos,
dedicando una especial atencion a las actividades llevadas a cabo por disminuidos
fisicos y sensoriales, al deporte escolar, asi como a las practicas deportivas que
fomenten la participacién e integracién de las personas de la tercera edad.

La Fundacion potenciara la practica deportiva como elemento fundamental del sistema
educativo, de la salud y de la calidad de vida, promocionando activamente el deporte
como elemento determinante en la utilizacion del tiempo de ocio en la sociedad
contemporanea, y su implantacién como factor corrector de desequilibrios sociales que
contribuye a la igualdad entre los ciudadanos.

Cualquier otra finalidad que, conexa con los fines perseguidos por la Fundacién, respete
la legalidad vigente en cada momento.

6.2. El desarrollo del objeto de la Fundacion se efectuard a través de alguna de las formas
siguientes de actuacion:

a) Organizar competiciones, encuentros y eventos deportivos, no oficiales, dentro de
su ambito de actuacion.

b) Fomentar el desarrollo del deporte en general, prestando especial atencién al
deporte joven.

¢) Fomentar el juego limpio, como practica deportiva en la que no concurran actitudes
gue inciten, promuevan o constituyan violencia verbal o fisica.

d) Impulsar las medidas y medios de prevencion del uso de sustancias prohibidas o
métodos ilegales destinados a aumentar artificialmente el rendimiento y resultados
deportivos.

e) La difusion, promocién y fomento del deporte y de las actividades deportivas,
intentando involucrar para ello a los diferentes medios de comunicacion social.
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k)

m)

n)

Organizar congresos, cursos, seminarios, mesas redondas y conferencias de
divulgacion deportiva, asi como editar publicaciones, periédicas o no, folletos
informativos y otras publicaciones, relacionadas con los fines de la Fundacion.

Conceder becas y ayudas a personas fisicas o juridicas que promuevan o realicen
actividades de la misma naturaleza.

Construir y/o gestionar, directa o indirectamente, instalaciones deportivas, propias
y ajenas, publicas y privadas, pudiendo la Fundacion, en su caso, fijar los precios a
percibir por los servicios prestados a los usuarios, de conformidad con la legislacién
en vigor en cada momento.

Colaborar con administraciones publicas y con instituciones y entidades, publicas
y/o privadas en la organizacion de actividades de analoga naturaleza.

Concurrir a las convocatorias de ayudas y subvenciones que, en su caso, pudieran
publicitarse.

En general, potenciar cuantos medios sean adecuados para la consecucion de los
fines y la realizacion de actividades de la misma o analoga naturaleza.

Promover actividades ludico-deportivas, dirigidas a los ciudadanos en general,
orientadas a fomentar la practica deportiva dentro del tiempo de ocio.

Promocionar y desarrollar actividades dentro del ambito del deporte escolar, en
colaboracion con centros educativos tanto publicos como privados o
privados-concertados.

Cualquier otra que, conforme con el objeto fundacional asi sea acordado por el
Patronato.

Art. 7.- Beneficiarios

7.1. Seran potenciales beneficiarios de la Fundacion la sociedad en general, y en particular la
poblacién joven, receptores de la actividad de fomento y participes en la practica deportiva para
la consecucion del mas alto nivel en cualquier modalidad.

7.2. La Fundacion otorgara con criterios de imparcialidad, objetividad y no discriminacién sus
beneficios a las personas o entidades que reuniendo las condiciones expresadas anteriormente
estime el Patronato que son legitimos acreedores de los mismos, de acuerdo con las bases,
normas o reglas que establezca a tal efecto.

7.3. Nadie podra alegar, ni individual ni colectivamente, frente a la Fundacién o su Patronato
derecho preferente a gozar de sus beneficios, ni imponer su atribuciéon a persona o entidad
determinada.
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SECCION | - DEL PATRONATO

Art. 8.- El Patronato

8.1. El Patronato es el 6rgano de gobierno, representacién y administracion de la Fundacién
que ejecutard las funciones que le corresponden con sujecion a lo dispuesto en el
Ordenamiento Juridico y en los presentes Estatutos.

8.2. Los acuerdos adoptados por el Patronato seran adoptados, como regla general y salvo
disposicién normativa en contrario, por mayoria simple de los miembros Patronos presentes.

8.3. Corresponde al Patronato cumplir los fines fundacionales y administrar con diligencia los
bienes y derechos que integran el patrimonio de la Fundacién, manteniendo el rendimiento y
utilidad de los mismos, conforme a su naturaleza y finalidades.

Art. 9.- Composicién del Patronato

9.1. Podran ser miembros del Patronato las personas fisicas que tengan plena capacidad
juridica y de obrar y no estén inhabilitadas para el ejercicio de cargos publicos.

Las personas juridicas podran formar parte del Patronato y deberan designar a la persona o
personas fisicas que las representen, de acuerdo con sus normas de funcionamiento, debiendo
dejar constancia de su aceptacion.

9.2. El Patronato estara constituido por patronos natos, que seran los que ostenten la condicion
de fundadores, y patronos electivos, que seran los que, en su caso, se incorporen a posteriori.

9.3. El Patronato estara compuesto por un nimero de miembros no inferior a tres, y no superior
al triplo, esto es, a nueve patronos.

El ndmero inicial de miembros del Patronato lo determinardn sus fundadores en la
correspondiente escritura notarial de constitucién.

9.4. Los Patronos fundadores ejerceran su mandato con caracter vitalicio a partir del momento
de su aceptacion.

Los patronos fundadores podran nombrar en su dia a sus respectivos sucesores, que gozaran
de su mismo estatus de patronos fundadores, para caso de su fallecimiento, incapacidad,
incompatibilidad o renuncia. Igual facultad se extiende a éstos y a quienes les sigan.

9.5 Los Patronos entraran a ejercer sus funciones después de haber aceptado expresamente
el cargo en documento publico, en documento privado con firma legitimada por notario o
mediante comparecencia realizada al efecto en el Registro de Fundaciones de la Comunitat
Valenciana.

La aceptacidn se podra llevar a cabo ante el Patronato, acreditdndose a través de certificacién
expedida por el Secretario, con firma legitimada notarialmente.

En todo caso, la aceptacidén se notificard formalmente al Protectorado, y se inscribira en el
Registro de Fundaciones de la Comunitat Valenciana.
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Art. 10.- Nombramiento y cese de Patronos

10.1 La designacién de nuevos miembros se hara por el Patronato que figure inscrito en el
correspondiente Registro de Fundaciones del Protectorado, por acuerdo de la mayoria de sus
miembros.

10.2. El mandato de los Patronos asi designados serd por periodo de cuatro (4) afios,
susceptibles de renovacién por acuerdo de la mayoria del Patronato.

10.3. Producida una vacante, el Patronato designara, de conformidad con las reglas
establecidas en los presentes Estatutos y con la legislacidn vigente, la persona para ocupar la
misma.

10.4. Si el nimero de Patronos fuera en algun momento inferior a tres, los subsistentes, en un
plazo de treinta (30) dias, deberan restablecer el nUmero minimo de Patronos o, en los diez (10)
dias siguientes a finalizar dicho plazo, deberdn comunicarselo al Protectorado, que podra
ejercer cualquiera de las siguientes opciones:

a) Concederle un nuevo plazo al Patronato para que restablezca el nimero de sus

miembros.
b) Completar por si mismo el nUmero minimo de Patronos.
c) Instar la extincién de la Fundacion, sélo si se apreciara su inviabilidad.

10.5. El cese y la suspension de los Patronos de la Fundacion se producira en los supuestos y
por las causas legalmente previstas.

10.6. El nombramiento, la sustitucidn, el cese y la suspension de los Patronos se inscribiran en
el Registro de Fundaciones del Protectorado.

10.7. La renuncia al cargo de Patrono podra llevarse a cabo por cualquiera de los medios y
mediante los tramites previstos para la aceptacion.

Art. 11.- Derechos y deberes de los miembros del Patronato

11.1. Son derechos de los miembros del Patronato los siguientes.
a) Recibir la convocatoria que contenga el orden del dia y asistir a las reuniones de los
6rganos de que formen parte.
b) Ejercer su derecho de voto
c) Obtener la informacién precisa para el cumplimiento de sus funciones.

11.2.- Son deberes de los miembros del Patronato, los siguientes:

a) Cumpliry hacer cumplir fielmente los fines fundacionales, con arreglo a lo dispuesto en
la legislacion vigente y en los estatutos de la Fundacién.

b) Administrar los bienes y derechos que integran el patrimonio de la Fundacién,
manteniendo plenamente el rendimiento, la utilidad y la productividad de los mismos,
segun criterios econémico-financieros de un buen gestor.

c) Asistir a las reuniones del Patronato y velar por la legalidad de los acuerdos que en las
mismas se adopten.

d) Realizar los actos necesarios para inscribir la Fundacion en el Registro de Fundaciones
del Protectorado.
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Art. 12.- Caracter gratuito del cargo de Patrono y prohibicion de
autocontratacién

12.1. Los Patronos ejerceran sus cargos gratuitamente, sin que en ningun caso puedan recibir
retribucion alguna, ni monetaria ni en especie, por el desempefio de su funciéon. No obstante,
tendran derecho a ser reembolsados de los gastos debidamente justificados que el ejercicio de
sus funciones les ocasione.

12.2. Los Patronos y sus parientes por consanguinidad hasta el cuarto grado, y por afinidad
hasta el segundo, no podran contratar con la fundacién, ya sea en nombre propio o de un
tercero, en ninguin caso. Igualmente, tampoco podran contratar con la fundacién las sociedades
de cualquier naturaleza en las que tengan participacién mayoritaria u ostenten los cargos de
administradores o apoderados las personas anteriormente indicadas. A estos efectos, se
sumaran las participaciones que tengan cada uno de los Patronos o familiares dentro de la
misma sociedad.

12.3. No obstante lo anterior, el Patronato podra fijar una retribucién adecuada a aquellos
miembros que presten a la Fundacion servicios distintos de los que implica el desempefio de
las funciones que les corresponden como miembros del Patronato, dando cuenta de ello al
Protectorado en el plazo maximo de un mes.

Art. 13.- Organizacion del Patronato

Se designaran por eleccion entre los miembros del Patronato, un Presidente, un Vicepresidente
y un Secretario.

El desempefio de estos cargos tendra una duracién de cuatro afos.

Art. 14.- El Presidente

14.1. La Presidencia del Patronato, con la denominacion de Presidencia de la Fundacion, asume
la ordinaria representacién de la misma en todos los ambitos y frente a toda clase de personas,
autoridades y entidades publicas o privadas.

14.2. La Presidencia de la Fundacién sera ejercida de forma rotatoria por los patronos
fundadores, por periodos de cuatro (afios).

14.3.- El Presidente dispone de voto de calidad para dirimir los empates que pudieran
producirse en las votaciones que se realicen en el Patronato.

14.4. Son funciones del Presidente:

a) Convocar las reuniones del Patronato, presidirlas, dirigir sus debates y, en su caso,
ejecutar los acuerdos, pudiendo para ello realizar toda clase de actos y firmar aquellos
documentos necesarios a tal fin.

b) Coordinar e impulsar la actividad de los distintos 6rganos de la Fundacion.

c) Establecer las directrices y objetivos de actuacion de los érganos fundacionales.

d) Coordinar y velar por el cumplimiento de los acuerdos adoptados por los 6rganos
colegiados y unipersonales de la Fundacion.

e) Proponer al Patronato la modificacion de los Estatutos y de los reglamentos y normas
de organizacion y funcionamiento de la Fundacion.

f) Recabar de los 6rganos competentes la propuesta y nombramiento de los patronos y
demas miembros de los érganos de la Fundacién.

g) Presentar y someter a la consideraciény, en su caso, aprobacién del Patronato cuantos
informes y propuestas sean elaborados por los érganos fundacionales. No obstante,
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esta funcién podra, a instancia del Presidente, ser realizada por los Vicepresidentes o
por el Director General.
h) Cualquier otra que pueda atribuirle el Patronato.

Art. 15.- Vicepresidencias

15.1.-La Fundacion, por acuerdo mayoritario del Patronato, a propuesta del Presidente, podra
acordar la existencia de una o mas Vicepresidencias.

15.2.- El/los Vicepresidente/s de la Fundacién, de existir, ejerceran cuantas funciones y
facultades les sean objeto de delegacién y atribucion por el Presidente y el Patronato.

15.3.- En caso de vacante, ausencia o enfermedad del Presidente, el Vicepresidente (o, en su
caso, los Vicepresidentes, por su orden), asumira las facultades y funciones de aquél, en los
términos que determine el Patronato.

Art. 16.- El Director General

16.1. El Director General sera designado por acuerdo del Patronato a propuesta del Presidente,
siendo ostentado el cargo por uno de los Patronos.

En los supuestos de vacante, ausencia o enfermedad del mismo, y con caracter temporal, podra
desempefiar sus funciones cualquier miembro del Patronato que, tras manifestar al Presidente
su deseo por asumir las responsabilidades inherentes a dicho cargo, sea autorizado por él para
ejercerlas.

16.2. Son funciones del Director General las siguientes:

a) Ladireccion de los servicios existentes en la Fundacion y, en general, cuantas funciones
de ordenacion sean precisas para el mejor logro del objeto y fines fundacionales.

b) La gestion y ejecucion de los acuerdos y directrices adoptados por los 6rganos de
gobierno de la Fundacién.

c) Preparar y proponer, anualmente, programas de actuacion a desarrollar por la
Fundacion.

d) Presentar al Patronato proyectos sobre nuevas instalaciones de servicios técnicos o
administrativos, asi como la reforma o ampliacion de los ya existentes.

e) Redactary proponer al Patronato la contratacién de obras o adquisiciones de bienesy
efectos materiales.

f) Coordinar los asuntos de naturaleza juridica y arbitrar los contenciosos que afecten a
la Fundacion.

g) Promover y velar por el cumplimiento de los acuerdos del Patronato, dando cuenta en
las correspondientes sesiones de tal érgano.

h) Presentar y someter a la aprobacion del Patronato cuantos reglamentos y normas
fueran precisas para la adecuada organizacién y funcionamiento de la Fundacion y de
sus érganos.

i) Aquellas otras funciones o apoderamientos que expresamente le haya conferido el
Patronato.

16.3. El cargo de Director General podra ser retribuido, si asi lo acordare el Patronato, por
mayoria, debiendo comunicarse tal extremo al Protectorado en el plazo maximo de un mes,

contado desde la adopcion del acuerdo.

La retribucion sera aquella que fije el Patronato, por igual sistema de mayoria.
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Art. 17.- El Secretario

17.1. El Secretario sera designado por el Presidente de la Fundacién, dando cuenta de dicho
nombramiento al Patronato.

17.2. El cargo de Secretario podra recaer en persona ajena al Patronato, en cuyo caso tendra
voz, pero no voto en el mismo.

17.3.- Corresponde al Secretario:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

La certificacion de los acuerdos del Patronato

La custodia de toda la documentacion perteneciente a la Fundacion

Levantar las actas correspondientes a las reuniones del Patronato

Expedir las certificaciones e informes que sean necesarios.

Efectuar la convocatoria de las sesiones del Patronato, por orden de su Presidente, asi
como las citaciones a los miembros del mismo, fijando el Orden del Dia.

Recibir los actos de comunicacién de los miembros y de terceras personas con el
Patronato, en asuntos de interés de la Fundacién, asi como las notificaciones, peticiones
de datos, rectificaciones o cualquier otra clase de escritos.

Preparar el despacho de los asuntos

Expedir certificaciones de las consultas, informes, dictamenes y acuerdos adoptados.
Todas aquéllas que expresamente se le encomienden.

Art. 18.- Facultades del Patronato

18.1. Las competencias del Patronato se extienden a todo lo que concierne al gobierno,
representacion y administracion de la Fundacion.

18.2. Con independencia de las funciones que le otorgan los presentes Estatutos, y sin perjuicio
de solicitar las preceptivas autorizaciones al Protectorado, a titulo meramente enunciativo y no
limitativo, seran facultades del Patronato:

a)

b)

0)

Ejercer la inspeccion, vigilancia y orientacion de la labor de la Fundacién y aprobar los
planes de gestidén y programas periddicos de actuacion de la misma.

Interpretar y desarrollar los Estatutos y, en su caso, acordar la modificacion de los
mismos, siempre que resulte conveniente a los intereses de la Fundacién y a la mejor
consecucion de sus fines.

Fijar las lineas generales sobre la distribucidn y aplicacién de los fondos disponibles
entre las finalidades de la Fundacion.

Confeccionar y aprobar los presupuestos ordinarios y extraordinarios, asi como su
liquidacién, el inventario, el balance de situacion y la cuenta de resultados, la memoria,
el cuadro de financiacion y demas documentos econdémico-financieros que en cada
momento exija la legislacion vigente.

Aprobar el plan de actuacién y las cuentas anuales que hayan de ser presentadas al
Protectorado.

Acordar el cambio de domicilio y la apertura o cierre de Delegaciones.

Acordar la fusion con otra Fundacion.

Acordar la extincion de la Fundacion, y en este supuesto, aprobar la liquidacion del
patrimonio fundacional, todo ello sin perjuicio de las competencias legal o
reglamentariamente atribuidas al Protectorado.

Delegar sus facultades en uno o mas Patronos, sin que puedan ser objeto de delegacién
la aprobacion de las cuentas y del plan de actuacién, la modificacién de los Estatutos, la
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fusién y la liquidacion de la Fundacion, ni aquellos actos que requieran la autorizacién
del Protectorado.

j) Previa la aprobacion del Protectorado o la comunicacion al mismo, segun la legislaciéon
vigente en cada momento, acordar la adquisicién, enajenacién y gravamen de los
bienes muebles, inmuebles o derechos de propiedad de la Fundacién.

k) Nombrary separar, a propuesta del Presidente, en su caso, a los cargos gestores y, en
general, al personal técnico, administrativo y subalterno que pueda prestar sus
servicios en la Fundacion.

[) En general, cuantas otras funciones deba desarrollar para la administracién, gobierno
y representacion de la Fundacion.

m) Cualquier otra no expresamente atribuida a otros 6rganos fundacionales.

Art. 19.- Régimen juridico del Patronato

En su actuacion el Patronato deberd ajustarse a lo preceptuado en la legislacién vigente y a la
voluntad del fundador manifestada en estos Estatutos. El Patronato rendird cuentas al
Protectorado, presentara el plan de actuacién, solicitara las necesarias autorizaciones y
efectuard las preceptivas comunicaciones de conformidad con la normativa vigente.

Art. 20.- Responsabilidades de los Patronos
20.1.- Los Patronos deberan desempefiar el cargo con la diligencia de un representante leal.

20.2.- Los Patronos responderan solidariamente frente a la Fundacién de los dafios y perjuicios
gue causen por actos contrarios a la Ley o a estos Estatutos, o por los realizados sin la diligencia
con la que deben desempefiar el cargo.

20.3.- Quedaran exentos de responsabilidad quienes hayan votado en contra del acuerdo y
qguienes prueben que, no habiendo intervenido en su adopcion y ejecucion, desconocian la
existencia del mismo o, conociéndola, hicieron todo lo conveniente para evitar el dafio o, al
menos, se opusieron expresamente a aquél.

El ejercicio de la accidon de responsabilidad se llevard a cabo en los términos legalmente
previstos.

Art. 21.- Reuniones del Patronato y convocatoria

21.1. El Patronato se reunira anualmente al menos una vez por semestre, y tantas como sea
necesario para la adecuada marcha de la Fundacion. Corresponde al Presidente convocar las
reuniones del mismo, bien a iniciativa propia, bien cuando lo solicite un tercio de sus miembros.

21.2. Las reuniones del Patronato seran convocadas por el Presidente, a través del Secretario,
por cualquier medio que permita dejar constancia de su recepcion, con una antelacion minima
de diez dias naturales respecto de su celebracion. En la convocatoria habra de constar el lugar,
dia y hora de la reunion, adjuntandose, ademas, el Orden del Dia, pudiendo en la misma
realizarse una segunda convocatoria, con al menos treinta (30) minutos de diferencia respecto
de la primera.

21.3. No obstante el plazo anteriormente sefialado, el Patronato podra ser convocado, de forma
extraordinariay con caracter de urgencia, con una antelacién minima de cuarenta y ocho horas
(48 h) respecto de su celebracién. Esta convocatoria deberd reunir los mismos requisitos que
los sefialados para las reuniones ordinarias.

El presente texto ha recibido el informe favorable del Servicio de Entidades Juridicas de |a Secretaria Autonédmica de Justicia, Administracion Publica, Reformas

Democréticas y Libertades Publicas de la Generalitat Valenciana, Seccién de Fundaciones Il, en fecha 27 de Junio de 2019.



FUNDACION

OKAMI

21.4. Asimismo, no sera necesaria la realizacion de convocatoria alguna, cuando se encuentren
presentes todos los patronos y acuerden, por unanimidad, la celebracién de sesién.

Art. 22.- Constitucion del Patronato y adopcion de acuerdos

22.1. Las reuniones del Patronato quedaran validamente constituidas cuando concurran,
presentes o representados, al menos la mitad mas uno de sus miembros, en primera
convocatoria, y nunca un nimero inferior a un tercio de sus miembros en segunda, debiendo
dos de entre ellos ostentar la condicién de Presidente o Vicepresidente y de Director General.

22.2. Los acuerdos se adoptaran por mayoria simple de los miembros Patronos presentes,
validamente constituido el Patronato, salvo lo establecido en los apartados b), d), g) y h) y j) del
art. 17, para los que se requerira mayoria de dos tercios de los miembros del Patronato. En
caso de empate, el voto del Presidente sera dirimente.

19.3. De las reuniones del Patronato se levantara por el Secretario la correspondiente Acta, que
deberd ser sometida a aprobacion de todos los miembros presentes en las mismas.

Esta se transcribira al correspondiente Libro y sera firmada por el Secretario, con el visto bueno
del Presidente.

19.4. El cargo de Patrono que recaiga en persona fisica debera ejercerse personalmente, sin
que quepa representacion, en ningln caso.

SECCION Il - DE LA GESTION

Art. 23.- Dotacion fundacional

23.1.- La dotacién fundacional estara constituida:
a) Por la aportacién econémica inicial de los fundadores
b) Por el importe o importes en que con posterioridad se incremente esta dotacion,
de conformidad con la voluntad del fundador o el acuerdo del Patronato.

23.2.- La dotacién inicial de la fundacién se cifra en TREINTA MIL EUROS (30.000,00 €).

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 11.5 de la Ley 8/1998, de 9 de diciembre, de
Fundaciones de la Comunidad Valenciana, se hard de forma sucesiva, siendo el desembolso
inicial del 25% de la misma, y debiéndose desembolsar el 75% restante en un plazo no superior
a cinco afos contados desde el otorgamiento de la escritura de la fundacion, en las fechas que
determine el Patronato, y de acuerdo con lo establecido por el articulo 11.3 de la ley antedicha.

23.3.- Las aportaciones posteriores con que se incremente la dotacion fundacional podran
consistir en bienes y derechos de cualquier clase.

23.4.- La dotacion fundacional serd invertida en la forma mas adecuada para el cumplimiento
de su finalidad.

23.5.- La dotacion no es disponible salvo autorizacion del Protectorado de Fundaciones de
acuerdo con lo previsto en la normativa vigente.
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Art. 24.- Patrimonio de la Fundacion

24.1. El Patrimonio de la Fundacién esta formado por todos los bienes, derechos y obligaciones
susceptibles de valoraciéon econdémica, que integren la dotacion, asi como por aquellos que
adquiera la Fundacion con posterioridad a su constitucion, se afecten o no a la dotacién.

27.2. Los bienes y derechos que integran el patrimonio de la Fundacién, asi como las rentas que
éstos produzcan y los ingresos que la Fundacién pueda obtener, quedaran vinculados, de
manera directa e inmediata, al cumplimiento de los fines fundacionales.

27.3.- La Fundacion debera figurar como titular de todos los bienes y derechos integrantes de
su patrimonio, que deberan constar en su inventario anual.

27.4.- El Patronato promover3, bajo su responsabilidad, la inscripcion a nombre de la Fundacién
de los bienes y derechos que integran su patrimonio, en los Registros publicos
correspondientes.

27.5.- Queda facultado el Patronato para hacer las variaciones necesarias en la composicion del
patrimonio de la Fundacién, de conformidad con la normativa vigente y sin perjuicio de solicitar
la debida autorizacién o proceder a la oportuna comunicacion al Protectorado.

Art. 25.- De la financiacion

25.1.- La Fundacién podra ser financiada por cualquier medio licito.

25.2.- La Fundacion, para el desarrollo de sus actividades, se financiara con los recursos que
provengan del rendimiento de su patrimonio y, en su caso, con aquellos otros procedentes de
las ayudas, subvenciones, donaciones, herencias o legados, realizados por personas fisicas o
juridicas, sean publicas o privadas.

25.3.- Igualmente, la Fundacién podra desarrollar actividades econdmicas cuyo objeto esté
relacionado con los fines fundacionales, o sean complementarias o accesorias de las mismas,
con sometimiento a las normas reguladoras de la defensa de la competencia.

25.4.- Ademas, podra intervenir en cualesquiera actividades econdmicas a través de su
participacion en sociedades, con arreglo a lo previsto en la legislacidn vigente.

Art. 26.- De la Administracion

26.1. Queda facultado el Patronato para la administracion y disposicién del patrimonio de la
Fundacion, de conformidad con lo que aconseje la coyuntura econdmica de cada momento y
sin perjuicio de solicitar las debidas autorizaciones del Protectorado.

26.2. La Fundacioén aplicara sus ingresos al cumplimiento de los diversos fines fundacionales
gue persiga, de acuerdo con los porcentajes establecidos legalmente y en la proporcién que
para cada ejercicio determine el Patronato al elaborar y aprobar los correspondientes planes
de actuacion anuales.
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Art. 27.- Régimen Financiero

27.1.- La Fundacion llevara una contabilidad ordenada y adecuada a su actividad, que permita
un seguimiento cronolodgico de las operaciones realizadas. Para ello, llevara aquellos Libros
obligatorios que determine la normativa contable aplicable a las entidades sin animo de lucro,
asi como aquellos otros que se estimen convenientes para el adecuado orden y desarrollo de
sus actividades, asi como para un adecuado control de su contabilidad.

27.2.- La Fundacién ajustara su gestién econdémico-financiera a los principios y criterios
generales determinados en la legislacion vigente en cada caso.

Art. 28.- Rendicion de cuentas y plan de actuacion.

Se confeccionara para cada ejercicio: toda la documentacion contable que exija la normativa
aplicable en materia de fundaciones, que debera ser aprobada por el Patronato y remitida al
Protectorado para su examen y comprobaciéon de su adecuacion a la normativa vigente, y
depdsito en el Registro de Fundaciones, dentro de los plazos marcados en la legislacién vigente.

Art. 29.- Ejercicio econémico.

El ejercicio econdmico de la Fundacion se iniciara el 1 de enero, concluyendo el 31 de diciembre
de cada afio.

Art. 30.-Modificacion de los Estatutos.

30.1. El Patronato podra modificar los presentes Estatutos, siempre que resulte conveniente a
los intereses de la Fundacion. En cualquier caso, procedera modificar los Estatutos cuando las
circunstancias que presidieron la constitucién de la Fundacién hayan variado de manera que
ésta no pueda actuar satisfactoriamente con arreglo a los Estatutos en vigor.

30.2. Para la adopcién de acuerdos de modificacion estatutaria, sera preciso un quérum de
votacion favorable de, al menos, dos tercios de los miembros del Patronato.

32.3.- La modificacibn o nueva redaccion de los Estatutos acordada por el Patronato se
comunicara al Protectorado y habra de ser formalizada en escritura publica e inscrita en el
correspondiente Registro de Fundaciones.

Art. 31.- Fusion

31.1. La Fundacién tiene duracion ilimitada, no obstante, el Patronato podra proponer su fusion
con otra Fundacién o acordar su extincion siempre que resulte conveniente en interés de la
misma, en los términos fijados por la legislacion vigente.

31.2. El acuerdo de fusion debera ser aprobado con el voto favorable de, al menos, dos tercios
de los miembros del Patronato.
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Art. 32.- Extincion

32.1.- La Fundacién se extinguira por las causas, y de acuerdo con los procedimientos
establecidos por la legislacion vigente.

32.2.- La extincién de la Fundacion determinara la apertura del procedimiento de liquidacién
que se realizara por el Patronato bajo el control del Protectorado.

32.3.- La totalidad de los bienes y derechos resultantes de la liquidacion se destinaran a las
fundaciones o a las entidades no lucrativas privadas que persigan fines de interés general y que
tengan afectados sus bienes, incluso para el supuesto de su disolucién, a la consecucién de
aquellos, y que estén consideradas como entidades beneficiarias del mecenazgo, de acuerdo
con la legislacién vigente, o a entidades publicas de naturaleza no fundacional que persigan
fines de interés general. Queda expresamente autorizado el Patronato para realizar dicha
aplicacion.
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